
 

 
 

 
 
 

С Т А Н О В И Щ Е 
 
 

От проф. дн Димитър Иванов Костов, ВУСИ 
 

на материалите, представени за участие в конкурс  
за заемане на академичната длъжност „професор“ в област на висшето 
образование 3. „Социални, стопански и правни науки”, професионално 

направление 3.8. „Икономика” и научна специалност „Икономика и 
управление (здравеопазване)“ 

 
 

В конкурса за заемане на академичната длъжност „професор“, обявен 
в Държавен вестник, бр.50 от 20.06.2025 г. за нуждите на катедра 
„Регионално развитие, агробизнес и туризъм” в Департамент по 
икономика и управление, като кандидат участва доцент д.н. Иво 
Анастасов Димитров. 

 
 
1. Кратки биографични данни 

 
Доц. дн Иво Димитров е роден на 03.01.1976 г. През 2002 г. 

придобива ОНС магистър по счетоводство и контрол в СА „Д. Ценов“ гр. 
Свищов. Има придобити и още две магистърски степени по финанси и 
здравен мениджмънт.  

През 2016 г. получава научната степен доктор от МУ – София. От 2020 
г. е доцент във ВУАРР – Пловдив. От 2024 г. е доктор на науките. Доц. дн 
Иво Димитров има и почетно звание доктор хонорис кауза, присъдено от 
УХТ – Пловдив през 2025 г.  

Трудовата дейност на доц. дн Иво Димитров е много разнообразна и 
включва както преподавателска, така и ръководно-административна 
такава. Понастоящем той е Ректор на международно висше училище по 
информатика и електронно лидерство в Пловдив. 



Като експерт и ръководител е член на Съвета на директорите на Тех 
парк Пловдив и управителна Институт по информатика и иновативни 
технологии в гр. Пловдив. Заема и други ръководни длъжности в различни 
научни и административни структури.  

Той е носител на много научни и почетни звания от държавни 
учреждения. Владее добре английски, руски и немски езици. Има много 
добри мениджърски умения.  

Във връзка с обявения конкурс доц. дн Иво Димитров е представил 
всички необходими документи, съгласно закона и правилника за неговото 
приложение, както и изискванията на ВУАРР – Пловдив. 

 
2. Общо описание на представените материали 

 
Кандидатът доцент д.н. Иво Анастасов Димитров участва в конкурса 

с: 

 Монографии - 3 броя; 

 Студии - 0 броя; 

 Статии – 6 броя; 

 Научни доклади – 1 броя; 

 Учебници - 2 броя; 

 Учебни пособия - 0 броя;  

 Други публикации - 0 броя. 
 

         Представеният брой публикации са достатъчни за получаве на 
академичното звания професор. Кандидата е изпълнил всички изисквания 
по групи показатели както следва: 
 

Показатели                          Минимални                      Изпълнение т. 
                                               Изисквания т. 
А                                                      50                                            50 
В                                                    100                                          100 
Г                                                     200                                          260 
Д                                                    100                                          180 
Е                                                     100                                          120 
 
Общо:                                           550                                          710 
 

          От посочените данни се вижда, че кандидата изпълнява и 
преизпълнява минималните научни изисквани съгласно чл. 2б, ал.2 и 3 от 
ЗРАСРБ за заемане на академичната длъжност професор. 

 



3. Отражение на научните публикации на кандидата в литературата 
(известни цитирания) 

 
Кандидата е цитиран в 18 научни издания, които са монографии и 

колективни томове с научно рецензиране. 
 

4. Обща характеристика на дейността на кандидата 
 

          На първо място искам да отбележа, че доц. дн Иво Димитров е 
изграден учен и академичен преподавател. Освен като Ректор на 
международното училище по информатика и електронно лидерство той 
работи и на трудов договор във ВУАРР – Пловдив. 
           Той има научно-приложна дейност в областта на икономиката и 
управлението и финансите, в областта на здравеопазването и 
регионалната икономика. 
            Иво Димитров има и значителна внедрителска дейност, в резултат 
на което е получил много награди.  

  Неговите научни приноси са значителни и голяма част от тях 
предоставят възможност за по-нататъшни научни изследвания в областта 
на здравното осигуряване, на видовите финансови инструменти на ЕС, 
както и на влиянието на инвестициите в здравеопазването. 

Научно-приложните приноси са също така важни, като се има 
предвид изведените тенденции за развитие на финансовите инструменти, 
както за настоящия период, така и в бъдеще. 

 
5. Критични бележки 
 
Считам за необходимо кандидата в своята преподавателска дейност 

да обърне особено внимание на новият мениджмънт в здравеопазването, 
като се ползва опита на някои развити страни в тази област. 

 
6. Заключение: 
 

         Считам определено, че доц. дн Иво Димитров е изграден учен и 
преподавател областта на икономиката и управлението. Той има богат 
управленски и експертен опит и напълно съм убеден, че трябва да бъде 
избран за заемане на академичната длъжност „професор“ 

Имайки предвид гореизложеното, предлагам доцент д.н. Иво 
Анастасов Димитров да бъде/да не бъде избран за  „професор“ в област 
на висшето образование 3. „Социални, стопански и правни науки”, 
професионално направление 3.8. „Икономика” и научна специалност 
„Икономика и управление /здравеопазване/„ за нуждите на катедра 



„Регионално развитие, агробизнес и туризъм” в Департамент по 
икономика и управление. 

 
 

10.10.2025 г.          Член на журито: ………….. 
             

 /проф. дн  Димитър Костов/ 
  

 


